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TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN CDI (H/F) 

 
SITUATION : 
 
Au sein d’un secteur en forte demande, la Coopérative Agricole Linière de Cagny exerce son activité de 
teillage de lin depuis 1965. Fort de leurs expériences et de notre savoir-faire, nos liniculteurs cultivent 
aujourd’hui 2200 hectares de lin à teiller. 
 
Dans le but d’accroître davantage notre rendement de production, nous déménageons notre site de 
teillage à Cintheaux au cœur de notre bassin d’activité, équipés de lignes de production neuves à la 
pointe de la technologie.  
 
Notre objectif est de réaliser un teillage de qualité optimale afin de maximiser la recette de nos deux-
cent adhérents. 
 
DESCRIPTIF DU POSTE : 
 
Rattaché au responsable maintenance, vous intégrez l’équipe maintenance composée de 3 techniciens 
en rotation horaire : 

- Une semaine posté le matin (5h30-14h00) 
- Une semaine posté l’après-midi (14h00-22h30) 
- Une semaine en journée (08h00-17h30) 

Vos missions seront les suivantes : 
- Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnements sur les lignes de production 
- Garantir la fiabilité des installations et minimiser les temps d’arrêts de production 
- Assurer les interventions de maintenance curative et préventive dans le respect des consignes 

de Sécurité, d’Hygiène et de Qualité 
- Effectuer la surveillance et le réglage des installations en fonctionnement  
- Collecter les informations d’anomalies auprès de la production, Rechercher les solutions 

techniques et rendre compte au responsable maintenance pour renseigner la GMAO 
- Être force de proposition sur les axes d’amélioration destinés à garantir la fiabilité du process 
- Rédiger sur le cahier de consignes les informations à sa relève de poste 

 
PROFIL RECHERCHÉ : 
 
De formation technique, vous êtes titulaire d’un BTS ou DUT en maintenance industrielle. Vous justifiez 
d’une expérience réussie en maintenance industrielle d’unités de production. Vous avez des 
compétences acquises en mécanique, électricité, pneumatique et idéalement en soudure. Vous savez 
prendre des initiatives, anticiper, organiser et préparer vos interventions en autonomie. Vous êtes 
curieux et impliqué dans vos taches. Vous avez un bon relationnel qui vous permet de communiquer 
avec aisance et de vous adapter aux différents interlocuteurs. 
 
 



REMUNERATION : 
 
Fourchette de salaire à déterminer selon profil et expérience (de 1957,23 € brut à 2807,18 € brut + 
prime d’assiduité de 85 € brut). 
 


